Manag’

Health

Programme de

CREER UN S
E

Créer une stratégie handicap

Manag'health vise a promouvoir l'inclusion et 'accessibilité

our toutes les personnes, quels que soient leurs besoins et leurs capacités.
Nous explorerons différents types de handicaps et les obstacles auxquels
sont confrontées les personnes en situation de handicap en entreprise.
Notre objectif est d'équiper les participants de connaissances pratiques
pour créer des environnements inclusifs en entreprise.

Comprendre les grands acteurs du handicap

Mettre en place une stratégie handicap

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Connaitre le handicap Créer une équipe référente handicap

Savoir sensibiliser I'entourage professionnel au handicap

MODALITES D'ACCES

INTRA ENTREPRISE

1800 euros HT (hors frais réel)
(TVA non applicable selon I'article 293 B du CGl)

Jusqu’a 12 participants

Locaux de I'entreprise - Date fixée a I'acceptation du devis

INTER ENTREPRISE OU PARTICULIER

600 euros par personne
Jusqu’a 10 participants

Salle louée pour la formation - Calendrier sur demande

En visio ou Région lilloise
en présentiel Partout en France

1 journée 9h-17h (7h)

Déclaration d’activité enregistrée sous le numéro 32591046059 aupreés du préfet de la région Hauts-de-france (ne vaut pas agrément de I'Etat)

Programme actualisé le 16 Janvier 2024

ORMATION

TRATEGIE HANDICAP EN
NTREPRISE

Manag'Health

Marion Envain

managhealth@gmail.com

06 09 78 10 49

ORGANISATION

Formatrice qualifiée

Marion Envain

Modalités d’acceés

Formation a distance ou
formation présentielle
Modalités pédagogiques
Intelligence collective

Travail sur vos organisations du
quotidien

Modalités d’évaluation
Création d’une action

de sensibilisation au handicap

Repartez avec du concret !

PUBLICS CONCERNES

¢ Ressources humaines

o Managers, Direction d’entreprise
e Chefs de projet RSE

o Référents handicap

¢ Membres CSE, salariés

* Personnes en situation de handicap

o o

PRE-REQUIS

Savoir lire et écrire



